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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA CIFESA CIVILE
UFFICIO III: RELAZIONI SINDACALI

ALL’ORGANIZZAZIONE SINDACALE UILPA

OGGETTO: Riscontro nota O.S.UILPA del 13 d cembre 2024. Scgnalazione problematica
cedolino e decreti di immissione in ruolo per il personale ex allievo VF. Scatti convenzionali.

In riferimento alla nota di codesta Organizzazione sindacale, con la quale si chiede di
fornire utili elementi in merito all’oggetto, la competente Direzione Centrale per le Risorse Umane
ha rappresentato quanto segue.

Ai sensi dell’articolo 6, comma 3, el decreto legislativo n. 217/2005, gli allievi
vigili del fuoco in prova che conseguono la nomina a vigile del fuoco al termire del corso di
formazione sono immessi nel ruolo, secondo la graduatoria di fine corso, dopo la prestazione del
giuramento.

La stessa Direzione ha fatto presente che per alcuni allievi Vigili del fuoco del 97° e
98° corso, gli atti relativi al giuramento sono pervenuti solo all’inizio del corrente mese e, pertanto,
entro la fine dell’anno saranno predisposti i relativi provvedimenti di immissione in ruolo.

Per quanto concerne gli scatti convenzionali maturati dal personale alla data cel 31 dicembre
2023, la Direzione Centrale per le Risorse Umane ha, infine, comunicato che sono stati attribuiti
con provvedimenti del 16 dicembre 2024, in corso di registrazione presso 1’Ufficio Centrale di

Bilancio.
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