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        Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione 
 

                                    Segreteria Territoriale Vigili del Fuoco  
                                                                                               

 

Comando di Cagliari e Direzione Regionale VVF Sardegna 
  

 
Prot. n. 27/2023 
Cagliari 26 agosto 2023 

Alla Commissione di garanzia sull’esercizio del diritto di sciopero 
e-mail : segreteria@cgsse.it 

P.E.C.:segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it 

e p.c.                     Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco  
Prefetto Laura LEGA  

segreteria.capodip.vvf@vigilfuoco.it 
capo.dipartimento@vigilfuoco.it 

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 
 Ing. Carlo Dall’Oppio 

capocorponazionale@vigilfuoco.it  

Al Direttore Regionale VV.F. Sardegna 
 Dott. Ing. Natalia Restuccia 

 dir.sardegna@cert.vigilfuoco.it 

  Al Responsabile dell'ufficio III : Relazioni Sindacali 
Viceprefetto Dott.ssa Renata Castrucci 

coord.relazionisindacali@vigilfuoco.it 
 

Al Comandante VV.F. di Cagliari 
Dott.Ing. Maria Pannuti 

com.cagliari@cert.vigilfuoco.it 
 

 
Oggetto: Segnalazione mancato adempimento dell’Amministrazione del Comando VVF di Cagliari dell’art.2 

comma 6 della Legge n.146/90 . 
- Sciopero del personale del Comando dei Vigili del Fuoco di Cagliari, ai sensi della Legge 
n.146/90 e/o Legge n.83/2000 e ss.mm.ii. per il giorno 21 agosto 2023. 
- Mancato rispetto di regole e disposizioni sulla mobilità interna del personale operativo VF nel 
Comando di Cagliari sviluppate dal 2021 ad oggi, dettate dalle Circolari prot.16928 del 
28.12.2016 e prot.8655 del 13.04.2023 dal Capo Dipartimento. 
- Mancato rispetto della sovra ordinazione nei ruoli tra capo reparto e capo squadra esperto e 

capo squadra, nelle sostituzioni nella mansione di capo partenza. 
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In data 31 luglio 2023 la scrivente O.S., ha proclamato lo sciopero del personale VV.F. operativo del 
Comando VV.F. di Cagliari e della Direzione Regionale VV.F. Sardegna, per il giorno 21 agosto 2023 per le 
motivazioni indicate in oggetto.  

Considerato che a seguito della pubblicazione della nota prot. 36716 del 3 giugno 2022 del 
Gabinetto del Ministro del Ministero dell'Interno relativa alla nuova procedura in tema di adempimenti 
del Dipartimento della Funzione Pubblica in materia di scioperi ex lege 12 giugno 1990 n.146 e ss.mm.ii.. 

Considerato che con nota del 5 luglio 2022, questa Rappresentanza Sindacale Territoriale 
organizzatrice del proclamato sciopero, del giorno 30 giugno 2022 ha segnalato il mancato adempimento 
dell’Amministrazione del Comando VVF di Cagliari dell’art.2 comma 6 della Legge n.146/90 che si allega 
alla presente. 

Questa Organizzazione Sindacale, ha rammentato al Comando VV.F. di Cagliari con nota inviata il 10 
agosto 2023 ed al fine di evitare quanto accaduto nel 2022 con la nota sopra richiamata, quanto previsto 
ed in particolare:  

“Omissis…..le amministrazioni attueranno tutti gli adempimenti di propria competenza, di seguito 
schematicamente riportati: 

In caso di scioperi che interessano i servizi pubblici essenziali individuati dall’art.1 della Legge 
n.146/90 e dalle norme pattizie, dovranno procedere alla comunicazione alla utenza, con le modalità 
previste dall’art.2, comma 6, della citata legge considerato che il personale interessato ha l’obbligo di 
esercitare il diritto di sciopero in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla richiamata 
normativa e dalle deliberazioni della Commissione di Garanzia.” 

D’altronde anche nell’Accordo collettivo nazionale in materia di norme di garanzia del 
funzionamento dei servizi pubblici essenziali del 19 settembre 2002 all’art.6 comma 2 dell’ARAN cita: 

“Nei casi in cui lo sciopero incida su servizi all’utenza, omissis ….. sono tenuti a trasmettere agli 
organi di stampa e alle reti radiotelevisive, pubbliche e private, di maggiore diffusione nell’area interessata 
dallo sciopero una comunicazione completa e tempestiva circa i tempi e le modalità dell’azione di 
sciopero.” 

 Da un attento esame delle giornate che hanno preceduto la giornata dello sciopero, questa O.S. ha 
potuto accertare che la Dirigenza dell’amministrazione del Comando di Cagliari, benché gli fossero stati 
rammentati gli obblighi dettati dalla normativa vigente con la nota su indicata del 10 agosto u.s., il 
Comando VV.F. di Cagliari non ha divulgato alcuna comunicazione all’utenza, con le modalità previste 
dall’art.2, comma 6, della Legge n.146/90 e ss.mm.ii. . 

Per quanto sopra questa Rappresentanza Sindacale, chiede a codesta Commissione in indirizzo di 
valutare se nei fatti su esposti, sono stati violati il diritto di sciopero dei lavoratori, o se gli stessi eventi 
hanno limitato l’esercizio della giornata di sciopero del 21 agosto 2023. 

 
Il Segretario Generale Territoriale UIL PA VVF CAGLIARI 
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        Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione 
 

                                    Segreteria Territoriale Vigili del Fuoco  
                                                                                               

 

Comando di Cagliari e Direzione Regionale VVF Sardegna 
  

Cagliari 5 luglio 2022 
Alla Commissione di garanzia sull’esercizio del diritto 

di sciopero 
e-mail : segreteria@cgsse.it 

P.E.C.:segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it 
 

e p.c.                  Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco  
Prefetto Laura LEGA  

capo.dipartimento@vigilfuoco.it 

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 
 Ing. Guido PARISI 

capocorponazionale@vigilfuoco.it  

Al Direttore Regionale VV.F. Sardegna 
 Dott. Ing. Marco Frezza 

 dir.sardegna@cert.vigilfuoco.it 

Al Responsabile dell'ufficio III : Relazioni Sindacali 
Dott. Bruno Strati 
coord.relazionisindacali@vigilfuoco.it 
 

Al Comandante VV.F. di Cagliari 
Dott.Ing. Maria Pannuti 

com.cagliari@cert.vigilfuoco.it 
 

Oggetto: Segnalazione mancato adempimento dell’Amministrazione del Comando VVF di Cagliari 
dell’art.2 comma 6 della Legge n.146/90 . 
- Sciopero del personale del Comando dei Vigili del Fuoco di Cagliari, ai sensi della Legge 
n.146/90 e/o Legge n.83/2000 e ss.mm.ii. per il giorno 30 giugno 2022. 
-Mancato accesso formale a documenti amministrativi per la visura ed eventuale estrazione di 

copie, relativi alla gestione dei Servizi di Vigilanza ai sensi del D.M. n.261 del 22.02.1996 e 

Formazione esterna D.Lgs.81.08 del personale VVF della sezione "A". 

In data 6 giugno 2022 la scrivente O.S., ha proclamato lo sciopero del personale VV.F. operativo del 
Comando VV.F. di Cagliari e della Direzione Regionale VV.F. Sardegna, per il giorno 30 giugno 2022 per le 
motivazioni indicate in oggetto.  

A seguito della pubblicazione della nota prot. 36716 del 3 giugno 2022 del Gabinetto del Ministro 
del Ministero dell'Interno relativa alla nuova procedura in tema di adempimenti del Dipartimento della 
Funzione Pubblica in materia di scioperi ex lege 12 giugno 1990 n.146 e ss.mm.ii., questa Rappresentanza 
Sindacale Territoriale organizzatrice del proclamato sciopero, ha rammentato al Comando VV.F. di Cagliari 
con nota inviata il 23 giugno 2022, quanto previsto nella nota sopra richiamata ed in particolare:  
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“In caso di scioperi che interessano i servizi pubblici essenziali individuati dall’art.1 della Legge 
n.146/90 e dalle norme pattizie, dovranno procedere alla comunicazione alla utenza, con le modalità 
previste dall’art.2, comma 6, della citata legge considerato che il personale interessato ha l’obbligo di 
esercitare il diritto di sciopero in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla richiamata 
normativa e dalle deliberazioni della Commissione di Garanzia.” 

Successivamente alla pubblicazione dell’Ordine del Giorno n.113 del 28 giugno 2022 i, considerato 
che il Comando di Cagliari con la sua disposizione, cambiava le modalità di adesione del personale allo 
sciopero, mettendo in confusione il personale VV.F. operativo. Il quale in precedenza, era abituato alle 
semplice comunicazione al Capo turno, come è avvenuto nel precedente sciopero del 10 settembre 2021 
presso lo stesso Comando. 

Vista la disposizione dell'Amministrazione del Comando, questa Organizzazione Sindacale con la 
nota del 29 giugno 2022, che si allega ad ogni buon fine, ha impugnato l'O.d.G. suindicato. Il quale di 
fatto, obbligava il personale Operativo entrato in servizio il 30 giugno 2022, dalle ore 8:00 (orario di inizio 
dello SERVIZIO di Soccorso Tecnico Urgente e contestualmente dello sciopero) ad inviare una e-mail entro 
le ore 8:30 all'Ufficio del personale, tralasciando il SERVIZIO di Soccorso Tecnico Urgente e il controllo delle 
attrezzature in caricamento ai mezzi di soccorso. 

Il Comando di Cagliari interessato dallo sciopero, non rispondeva ufficialmente alla nota ultima di 
questa O.S., ma pubblicava un nuovo O.d.G. n.114 il 29 giugno 2022 e divulgandolo al personale operativo 
solo la mattina dello sciopero, alla e-mail @vigilfuoco personale di ogni VV.F. del Comando, creando 
ulteriore confusione tra il personale operativo che avesse voluto aderire. 

Nell’O.d.G. n.114 il 29 giugno 2022, è contenuto un chiarimento all’O.d.g. n. 113 del 28/06/2022, 
che comunica al personale che avrebbe voluto aderire allo sciopero, poteva comunicarlo anche al Capo 
Sezione per la Sede Centrale nonché ai Sigg.ri Capi Turni per i distaccamenti, i quali avevano il compito di 
trasmettere l’allegato elenco delle adesioni, debitamente compilato in ogni sua parte entro le ore 8:30 del 
giorno 30 giugno 2022 tramite email all’indirizzo personale.cagliari@vigilfuoco.it  . 

Nonostante ciò, le adesioni allo sciopero sono state n.20 su n.83 presenze VVF operative in turno e 
n.1 su n.39 presenze VVF operative giornaliere, come da tabella riepilogativa delle adesioni allo sciopero 
trasmesse dalla Direzione regionale VVF Sardegna al Ministero della Pubblica Amministrazione che si 
allega. 

Da un attento esame delle giornate che hanno preceduto la giornata dello sciopero, questa O.S. ha 
potuto accertare che l’Amministrazione del Comando, benché fossero stati rammentati gli obblighi 
dettati dalla normativa vigente con la nota su indicata del 23 giugno u.s.. Comando VV.F. di Cagliari non 
ha divulgato alcuna comunicazione all’utenza, con le modalità previste dall’art.2, comma 6, della Legge 
n.146/90 e ss.mm.ii. . 

Per quanto sopra questa Rappresentanza Sindacale, chiede a codesta Commissione in indirizzo di 

valutare se nei fatti su esposti, sono stati violati il diritto di sciopero dei lavoratori, o se gli stessi eventi 

hanno limitato l’esercizio della giornata di sciopero del 30 giugno 2022. 

Il Segretario Generale Territoriale UIL PA VVF CAGLIARI 
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        Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione 
 

                                    Segreteria Territoriale Vigili del Fuoco  
                                                                                               

 

Comando di Cagliari e Direzione Regionale VVF Sardegna 
  

Prot. n. 25/2023 
Cagliari 10 agosto 2023 

Al Comandante VV.F. di Cagliari 
Dott.Ing. Maria Pannuti 

com.cagliari@cert.vigilfuoco.it 
 

 
Alla Direzione Regionale VVF della Sardegna 

Cagliari 
dir.sardegna@cert.vigilfuoco.it 

 
 
Oggetto: Proclamazione dello sciopero del personale del Comando dei Vigili del Fuoco di 

Cagliari, ai sensi della Legge n.146/90 e/o Legge n.83/2000 e ss.mm.ii. . 
- Mancato rispetto di regole e disposizioni sulla mobilità interna del personale 
operativo VF nel Comando di Cagliari sviluppate dal 2021 ad oggi, dettate dalle 
Circolari prot.16928 del 28.12.2016 e prot.8655 del 13.04.2023 dal Capo 
Dipartimento. 
- Mancato rispetto della sovra ordinazione nei ruoli tra capo reparto e capo 

squadra esperto e capo squadra, nelle sostituzioni nella mansione di capo 

partenza. 

- Nuova procedura in tema di adempimenti del Dipartimento della Funzione 

Pubblica in materia di  scioperi ex lege 12 giugno 1990 n.146 e ss.mm.ii.. 

 

 Egregia Comandante,  

facendo seguito alla nota inviata il 31 luglio 2023, da questa Rappresentanza 
Sindacale per la Proclamazione dello sciopero del personale del Comando dei Vigili del 
Fuoco di Cagliari del 21 agosto p.v., ai sensi della Legge n.146/90 e/o Legge n.83/2000 e 
ss.mm.ii.. 

Al fine che non si debba ripetere quanto è avvenuto lo scorso anno, in occasione 
dello sciopero proclamato per la giornata del 30 giugno 2022. 
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Ovvero, la presente O.S. suo malgrado successivamente alla giornata di sciopero, ha 
dovuto segnalare alla Commissione di garanzia sull’esercizio del diritto di sciopero, che ad 
ogni buon fine si allega in copia, il mancato adempimento dell’Amministrazione del 
Comando VVF di Cagliari all’art.2 comma 6 della Legge n.146/90, come stabilito nella nota 
prot. 36716 del 3 giugno 2022 del Gabinetto del Ministro del Ministero dell'Interno. 

Pertanto si rammenta a codesta Amministrazione, quanto previsto nella nota sopra 
richiamata con la nuova procedura in tema di adempimenti del Dipartimento della 
Funzione Pubblica in materia di scioperi ex lege 12 giugno 1990 n.146 e ss.mm.ii., per la 
prossima giornata di sciopero proclamata ed in particolare: 

“Omissis…..le amministrazioni attueranno tutti gli adempimenti di propria 
competenza, di seguito schematicamente riportati: 

a) In caso di scioperi che interessano i servizi pubblici essenziali individuati dall’art.1 
della Legge n.146/90 e dalle norme pattizie, dovranno procedere alla 
comunicazione alla utenza, con le modalità previste dall’art.2, comma 6, della 
citata legge considerato che il personale interessato ha l’obbligo di esercitare il 
diritto di sciopero in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla 
richiamata normativa e dalle deliberazioni della Commissione di Garanzia. 

Al riguardo, si precisa che l’applicazione della suddetta normativa rientra 
nell’esercizio delle specifiche attribuzioni competenze e responsabilità a carico di 
ciascuna singola amministrazione.“ 

Considerato che allo sciopero proclamato, potrebbe aderire anche il personale 
operativo della Direzione Regionale della Sardegna, fruitore dei servizi d’Istituto del 
Comando di Cagliari, la presente viene inviata anche alla Direzione Regionale VVF in 
indirizzo. 

Distinti saluti. 

 

Il Segretario Generale Territoriale UIL PA VVF CAGLIARI 
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