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Roma, data del protocollo 

A Direzioni Regionali ed Interregionale VVF 

Direzioni Centrali VVF 

p.c. Ufficio del Capo del Corpo nazionale VVF 

Centro Operativo Nazionale 

 

 

 

 

 Oggetto: IT TAST VVF 1- Avvio corso sperimentale. Chiarimento. 

 

 A seguito di alcuni quesiti pervenuti dagli uffici in indirizzo, si fa seguito alla nota di questa 

Direzione Centrale protocollo numero 15145 datata 9 Maggio 2023, pari oggetto,  per chiarire che il 

personale da avviare al corso in parola dovrà essere quello appartenente ai ruoli operativi fino alla 

qualifica di Capo Reparto e al ruolo tecnico – informatico  fino alla qualifica di Ispettore Informatico 

Coordinatore. 

  

 

 

IL DIRETTORE CENTRALE 

(GHIMENTI) 

(firma digitale ai sensi di legge) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SS 
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Roma, data del protocollo 

A Direzioni Regionali ed Interregionale VVF  

Direzioni Centrali VVF 

p.c. Ufficio del Capo del Corpo nazionale VVF 

Centro Operativo Nazionale 

 

Oggetto: IT TAST VVF 1- Avvio corso sperimentale. 

 

A seguito del superamento del processo di certificazione e del conseguente inserimento nella 

pronta impiegabilità del Meccanismo Unionale di Protezione Civile, il team IT TAST VVF 1 deve 

mantenere la propria disponibilità al dispiegamento internazionale in caso di emergenze, su attiva-

zione diretta dell’European Response Coordination Centre. 

           A tal fine, a seguito dell’acquisizione del parere favorevole del sig. Capo del Corpo, la Dire-

zione Centrale per la Formazione, con nota 4033 del 02-02-2023, ha autorizzato lo svolgimento di 

un corso sperimentale per l’introduzione alle attività internazionali. Al termine del corso sperimen-

tale il personale partecipante, oltre ad apprendere le modalità con le quali viene gestita  e coordinata 

una emergenza internazionale, avrà anche acquisito le competenze di base per supportare team IT 

TAST VVF 1 certificato. 

         Inoltre tale corso fornirà informazioni e nozioni necessarie ad organizzare e gestire i moduli 

MS.TAST così come indicati nella circolare EM 01/2020. 

        A tal fine si richiede alle singole Direzioni regionali ed interregionali VF la candidatura di 2 

unità, ciascuna da avviare al corso sperimentale, 4 posti verranno inoltre riservati al personale di-

pendente dagli uffici centrali. 

       Per tutto quanto sopra argomentato in considerazione del numero dei partecipanti stimato in 

circa 40 unità, per mantenere il giusto rapporto partecipanti staff, sarà necessario pianificare 2 edi-

zioni separate da 20 discenti ciascuna. 

      Si ritiene utile al fine del raggiungimento dell’obbiettivo prefissato, che il personale sia indivi-

duato in base ai criteri che di seguito si propongono: 

 disponibilità ad essere sottoposto al protocollo vaccinale previsto per l’impiego all’estero; 

 disponibilità ad effettuare periodi di missione all’estero con preavviso minimo di 12h dalla 

attivazione del modulo; 

 conoscenza della lingua inglese livello minimo B1 secondo i parametri definiti dal “Council 

of Europe”; 

 conoscenza informatica di base; 
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 appartenere ai ruoli, operativo fino a quello di Capo Reparto e tecnico-professionali fino a 

quello di Ispettore Informatico Coordinatore. 

 

Si specifica che a parità di requisiti dovrà essere privilegiato il personale anagraficamente più 

giovane. 

È utile considerare come titoli preferenziali: 

 aver partecipato a corsi del Meccanismo Europeo di Protezione Civile; 

 conoscenza di altre lingue straniere; 

 aver già effettuato missioni all’estero; 

 avere avuto esperienze lavorative all’estero extra C.N.VV.F. certificate; 

 avere conseguito lauree con corso di studio attinente alla materia. 

 

Appare opportuno che il personale ammesso al corso non sia già inserito in Team che svolgono 

attività internazionale quali USAR, HCP, STC, NBCR e progetti europei in corso di svolgimento. 

I nominativi del personale individuato dovranno essere comunicati a questa  Direzione Centrale 

entro il 30 giugno 2023. 

L’intero percorso addestrativo sarà completato entro il mese di dicembre 2023.  

 

 

 

IL DRETTORE CENTRALE  

(GHIMENTI) 

(firma digitale ai sensi di legge) 

SS 

 
 


