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         Direzioni Centrali VV.F. 
 

   Direzioni Regionali VV.F.  
                      

Comandi VV.F. 
 

          Uffici di diretta collaborazione 
 

e, p.c. ENEA Unità Tecnica Antartide ROMA 
   

OGGETTO: Spedizioni ENEA in Antartide – Selezione personale che espleta funzioni operative del 
C.N.VV.F. 
 
 Nel mese di gennaio 2023 è stata rinnovata per un ulteriore triennio la convenzione tra il 
Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa civile e l’ENEA che prevede 
la partecipazione di personale dei Vigili del fuoco che espleta funzioni tecnico-operative alle 
spedizioni in Antartide che l’ENEA organizza annualmente durante l’estate australe quale soggetto 
attuatore del programma nazionale di ricerche. 
 L’ENEA, per le prossime spedizioni in programma, ha manifestato la necessità di impiegare 
personale del C.N.VV.F. per le seguenti mansioni: 
 

• operatori di macchine di movimento terra per assicurare la manutenzione della pista 
aeroportuale in terra battuta inaugurata nel 2022 (60% dei candidati); 

• soccorritori aeroportuali per la protezione antincendio della suddetta aviosuperficie (40% dei 
candidati). 

 
Analogamente alle spedizioni antartiche già organizzate nel passato e considerato il ritorno di 

immagine del C.N.VV.F. verso l’iniziativa, si rende necessario avviare la selezione del personale 
interessato alla partecipazione alle spedizioni che saranno organizzate nel prossimo triennio 2023-
2025. 
 Parte delle unità ritenute idonee potranno essere impiegate nella prossima spedizione, 
mentre le rimanenti costituiranno una riserva, divenendo quindi titolari nelle spedizioni successive. 
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Il personale candidato che espleta funzioni operative, per entrambe le mansioni, dovrà essere in 
possesso dei seguenti requisiti minimi: 
 

• possesso delle abilitazioni TPSS in corso di validità; 
• appartenenza al ruolo dei Vigili del fuoco con la qualifica di vigile del fuoco 

coordinatore. 
 

Per il personale che richiede di essere impiegato quale operatore di macchine di movimento 
terra è richiesto il seguente requisito minimo: 

• possesso dell’abilitazione come “operatore macchine movimento terra” da almeno 5 
anni. 

 
Per il personale che richiede di essere impiegato quale soccorritore aeroportuale è richiesto 

il seguente requisito minimo: 
• possesso della qualificazione di Soccorritore Aeroportuale. 
 
I requisiti sopra richiesti sono stati stabiliti in condivisione con l’ENEA nell’attività di 

programmazione prevista dall’art. 2 della convenzione. 
 
Costituiscono titolo preferenziale ai fini della selezione e premiati con i punteggi sotto riportati:  
 

1. appartenenza al ruolo dei capo squadra e dei capo reparto (punti 1) 
2. essere istruttore macchine movimento terra (punti 2) 
3. essere istruttore patenti di guida terrestri (punti 1) 
4. essere istruttore aeroportuale (punti 2) 
5. esperienza documentata nella riparazione di veicoli e mezzi da cantiere (punti 2)  
6. possesso della patente di guida di categoria non inferiore a III categoria, con mansioni 

di autista svolte per almeno 5 anni (punti 1) 
  
Il requisito di cui punto 6 è valido soltanto per i candidati alla mansione di soccorritore aeroportuale. 
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Per il personale eventualmente in possesso di entrambe le mansioni richieste (operatore di 
movimento terra e soccorritore aeroportuale) sarà assegnato un punteggio di 2 punti, pertanto, nella 
domanda di selezione il candidato dovrà specificare la propria priorità tra le due mansioni scelte. 

In caso di parità di punteggio tra i candidati, per la formazione della graduatoria sarà seguito 
il criterio della subordinazione tra i ruoli o, a parità di ruolo, della anzianità di ruolo. 

Per quanto sopra esposto, si invitano codeste Direzioni e Uffici, ad effettuare un elenco 
complessivo delle adesioni pervenute a livello territoriale e centrale del personale interessato, al fine 
di agevolare la raccolta delle domande nonché gli adempimenti di competenza di questa Direzione. 

Le domande dovranno essere inviate per il tramite delle Direzioni centrali, regionali e degli 
Uffici in indirizzo alla scrivente Direzione Centrale - Ufficio Gestione e Coordinamento 
dell’Emergenza c.a. DCSLG Paola Cecchetti, entro e non oltre il 28 aprile c.a. alla casella di posta 
certificata dc.emergenza@cert.vigilfuoco.it. 

Tra tutte le candidature pervenute ne saranno selezionate n° 25, solo nel caso in cui il 
numero delle domande fosse superiore al numero di posti messi a selezione, con le proporzioni 
sopra indicate che saranno trasmesse all’ENEA per le successive selezioni come definite.  

L’Ente, secondo i propri standard valutativi, sottoporrà i candidati alle visite mediche di 
idoneità specifiche per garantire l’adattamento alle particolari condizioni climatiche, ambientali e 
logistiche individuando, a valle di tale ulteriore selezione, i nominativi del personale idoneo. 
 Le adesioni del personale dovranno essere accompagnate da autocertificazione attestante il 
possesso dei requisiti e se del caso, potrà essere richiesta documentazione originale comprovante 
l’effettivo possesso dei titoli su menzionati. 

Si raccomanda la massima diffusione a tutto il personale, nonché al personale eventualmente 
assente dal servizio a qualsiasi titolo. 
 
Metelli/GB 
                   IL DIRETTORE CENTRALE 
                                                                                                 (GHIMENTI) 
                                                                                (firmata digitalmente ai sensi di legge) 
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