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Crotone 28/09/2021
Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
S.E. Prefetto Laura Lega

Capo del Corpo Vigili del Fuoco
Dott. Ing. Guido Parisi

All’Ufficio Relazioni Sindacali
Dott. Bruno Strati

Alla Commissione di Garanzia
Diritto allo Sciopero

Al Direttore Regionale Vigili del Fuoco Calabria
Dott. Ing. Maurizio Lucia

Al Comandante Provinciale Vigili del Fuoco Crotone
Dott. Ing. Fabrizio Luciani

Alla Segreteria Nazionale UILPA Vigili del Fuoco

Al Segretario Regionale Calabria UILPA Vigili del Fuoco
Antonino Provazza

OGGETTO: Proclamazione dello stato di agitazione.

Egregi,

dobbiamo purtroppo constatare con rammarico, che le risposte alle nostre missive su
dei quesiti molto importanti riguardanti i problemi organizzativi ed operativi del Co-
mando siano state cosi evasive da continuare la confusione creatasi da Mesi dall’ in-
sediamento del dirigente locale:

1) Risposta evasiva sul chiarimento posto dalla scrivente riguardante lo straordi-
nario delle ore di trattenimento del personale in raddoppio turno per
I’emergenza incendi boschivi del 08/08/2021.

2) Problematica Ascensore rotto della Sede Centrale fermo da oltre sei Mesi.

3) Varie perdite della condotta d’acqua della centrale dove per risolvere il pro-
blema vengono messi dei secchi per la raccolta della stessa.

4) Lo Straordinario Capi Squadra e Autisti ad oggi il dirigente non comunica ai Ca-
pi Sezioni le ore distribuite dalla Direzione come avveniva in passato.
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La nostra esperienza in questi anni ci ha insegnato che le problematiche non vanno
eluse, ma affrontate con impegno, competenza e confronto continuo soprattutto con
chi rappresenta il personale, che € e rimarra sempre il “motore” di un Comando che
funziona!

Noi non ci sottraiamo al confronto per raggiungere lo scopo, ma deve avvenire in
termini di correttezza e trasparenza, purtroppo abbiamo mal riposto le nostre aspet-
tative, poiché il dirigente nulla ha fatto e nulla sta facendo per risolvere o quantome-
no mitigare gli enormi problemi organizzativi ed operativi che stanno portando lette-
ralmente al collasso I'intero Comando.

La scrivente O.S., proclama lo stato di agitazione, preannuncia di indire lo sciopero e
chiede la formale attivazione, nei tempi di legge, della preventiva procedura di raf-
freddamento e conciliazione delle controversie, di cui alla legge 146/90, e successive
modifiche ed integrazioni.

Distinti saluti.

IL Segretario Territoriale

Vincenzo Crugliano
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