Unione Italiana Lavoro Pubblica Amministrazione

'Segreteria Generale di CHIETI

COMUNICATO INCONTRO SINDACALE ASSEGNAZIONE/MOBILITA’
CS/CR DEL 15 GIUGNO 2020

Carissimi Amici,
come gia di vostra conoscenza in remoto, si & tenuto I'incontro sindacale con il
Comandante.

Riportiamo un sunto che & poi la parte sostanziale della riunione sulla mobiiita
/assegnazione CS/CR.

Il Comandante ha illustrato il contenuto della informativa con particolare
riferimento all'assegnazione dei due capi squadra c/o il distaccamento di Vasto.

Prende la parola la CGIL :
non contesto l'informativa perché va tutto benell!

Segue l'intervento Cisl: -
Non abbiamo avuto nessuna lamentela.

Prende la parola la UIL: .
contesta I'informativa su pil punti perché non rispetta i criteri concordati con i
precedenti con altri Comandanti. o

La UIL non & d'accordo che il distaccamento di Vasto sia incrementato di 2
unitad per renderio SD4.

La UIL fa notare che anche la centrale ha 2 unita di carenza CS/CR rispetto
alla pianta organica.

La UIL precisa altresi che fra qualche mese con il pensionamento del CR De}
Casale e del CRE Di Domenico si torna nuovamente come prima. Per cui I'idea
di rendere Vasto SD4 sembra una forzatura, se poi si considera la carenza dei
Vigili che non consentira al meno per i prossimi due anni di renderlo SD4, &
molto facile dedurre che tutto questo non migliora il servizio tecnico urgente
~ma sortisce l'effetto dispendio di risorse economiche e umane peri 2 capi
squadra.

~Per il 3 CS che si vuole assegnare a Casoli turno B, non abbiamo ricevuto
risposta. :

Per la nomina del nuovo capo turno D, abbiamo detto che & stato troppo presto
e questo ha suscitato molte chiacchiere e qualcuna anche poco piacevole.

Il Comandante tergiversando ha ammesso che in realta il provvedimento &
stato fatto un po' prima del tempo.



'Conapo:

Molto imbarazzato, ambiguo e buonista ha fatto alcuni passaggi
[ininfluenti e accomodanti del tipo: se ci devo andare a Vasto ci vado
volentieri, mia moglie & di Vasto e mia suocera abita a Vasto.

Confsal:
la informativa va bene.

Riprende la parola il comandante che propone: a causa covid 2019

posso, se tutti d'accordi, provvisoriamente assegnare le due unita di
capi squadra a Chieti. :

Intervengono: Cgil, Confsal e Cisl le quali dichiarano: “di non essere d'accordo
ad assegnare a Chieti le 2 unitd di CS, se invece si verbalizza che
I'assegnazione a Chieti & una AGEVOLAZIONE VA BENE”!I!

La UIL sentendo le dichiarazioni di Cgil, Cisl e Confusal & rimasta
ESTERREFATTA!!!!

Il sindacato che penalizza i
lavoratorill!

La UIL ha chiuso la riunione prendendo atto di tutte posizioni e si aspetta dalla
parte pubblica che 'ordine del giorno sia rimodulato nel rispetto di tutti i criteri
concordati (vigenti) nonché delle norme ministeriali tra cui il decreto del
3/11/2019, :

La UIL non ha mai fatto accordi trasversali, né jnciuci per racimolare tessere
meno che meno il ricorso a certe bassezze...

La UIL & primo sindacato perché agisce con Trasparenza, con Correttezza e con
Rispetto delle Regole e, in questo contesto ha dimostrato di saper tutelare
anche chi si riempie la bocca di populismo ma agli effetti pratici solo fumo!t!

L.e tessere si conquistanc con comportamenti corretti, la UIL mai
sottoscriverebbe un accordo in cuj si agevolerebbe qualcuno a discapito del
servizio e/o di un Lavoratore!!!

Chi ha pensato e prospettato la cosa forse ha fame di tessere o & abituato a
inciuciare!l!

OGGI APPRENDIAMO CHE IL COMANDO CON ODG N.366 DEL 12.06.2020 HA
DISPOSTO MOVIMENTO INTERNO E ASSEGNAZIONE DEI CS TRASFERITI CON
DECORRENZA 15 PV — NELLO STESSO ODG S| NOTA CHE NON HA RISPETTATO
LA PROPOSTA DEL 19.05.2020, NON HA RISPETTATO LA PROPOSTA FATTA IN
'VIDEOCONFERENZA, HA PENALLIZZATO ALTRA UNITA’ DI C.S.

'UN GRANDE PASTICCIO
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