\ Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione
UILPA Segreteria Regionale Puglia Vigili del Fuoco

GILI DEL FUOCO

Bari, 27/05/2019
Prot.n. 070119/1

Alla Direzione Regionale Vigili del Fuoco
Puglia

Ai Comandi Provinciali Vigili del Fuoco
BARI, BRINDISI, LECCE, TARANTO E FOGGIA

Alla Segreteria Nazionale UIL PA Vvf
Roma

Oggetto : Carenza personale operativo

Egregi,

in relazione ai passaggi dell’ultimo concorso per la qualifica di capo squadra e del
passaggio a ruolo aperto a capo reparto nei Comandi Provinciali di Bari, Foggia, Taranto, Brindisi
e Lecce, si sono verificate delle importanti carenze numeriche per il ruolo di Capo squadrae
personale Vigile Permanente ed, in particolare, nei ruoli del personale autista. Tali carenze
stanno generando gravi problemi al dispositivo di soccorso tecnico urgente di tutta la
regione, per la situazione che in questo periodo estivo si sta evidenziando in modo
significativo, sovraccaricato anche il relazione alle ferie estive che il personale operativo ha
gia programmato e/o in taluni casi ne sta gia fruendo.
Alla luce di quanto esposto si ricorda che la programmazione delle ferie estive una volta
approvata, salvo casi del tutto eccezionali, non puo essere né modificata né revocata, visto
che costituisce un diritto del lavoratore previsto dal nostro Contratto di lavoro.
Pertanto, Vi chiediamo di attivarvi presso gli uffici competenti nel nostro Dipartimento
affinché venga preso in considerazione un provvedimento di rientro presso i comandi di
appartenenza del personale neo capo squadra per esigenze di servizio (art.42 DPR 64/2012) e per
incrementare il monte ore disponibile per [I'effettuazione delle ore di straordinario per il
personale Vigile generico ed autista. Tali soluzioni temporanee, riteniamo che siano le uniche
applicabili per sanare la grave carenza di organico provinciali .
In attesa di un cortese riscontro, si porgono distinti saluti.

La Segreteria Regionale
Uil Vigili del Fuoco Puglia


mailto:vigilidelfuoco.puglia@uilpa.it

