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Brindisi, 16/01/2019

Prot' n 

-02/2019 Al Direttore Regionale

Vigili del Fuoco Puglia
BARI

E p.c. Al Comando provinciale

Vigili del Fuoco

BRINDISI

Alla Segreteria Nazionale UILPA
ROMA

OGGETTO: Servizio ristorazione - modihche Dir. Puglia n. 19878 del7lll12018.

Recentemente il Comandante Prov.le del Comando VV.F. di Brindisi ha emesso l'O.d.G. n. 982 del

611212018 qui allegato con il quale riferisce di talune disposizioni emanate dalla S.V. in merito a

quanto in oggetto indicato.

La scrivente, pur non comprendendo appieno le ragioni che l'hanno indotta a siffatta disposizione,

ritiene la stessa iniqua e ingiusta in quanto viola il principio morate di uguaglianza, il più elementare
principio di par condicio tra il personale.

Al riguardo, è appena il caso di evidenziare la disparità di trattamento tra il personale che opera nelle
sedi aventi il servizio di ristorazione e quello che opera in sede prive di detto servizio. Quest'ultimo,
infatti, deve anticipare di propria tasca un costo per un servizio che gli è dol.uto per contratto

nazionale. A cio si aggiunga il danno oltre la beffa. I1 rimborso, da una stima approssimativa,

awerrebbe non prima di tre/quattro mesi nei migliori dei casi, dato i tempi previsti nell'O.d.G. n.

982 del 611212018 in premessa citato. I1 personale amministrativo è oberato di lavoro e difficilmente
riuscirebbe a garantire prima detto rimborso. Certamente la S.V. comprenderà che criticità gestionali

amministrative/operative non possono essere risolte in tal fatta, a discapito del personale.

Per quanto precede si chiede un incontro urgente frnahzzato a dirimere situazioni conflittuali che a

breve potrebbero evidenziarsi.

Nell'attesa si coglie 1'occasione per inviare cordiali saluti.


